
 

 

 
 

 

 

 

11.04.2025, n. 631 
 

​
VUOI INSERIRE LA TUA OFFERTA IN TROVALAVORO? ​

COMPILA QUESTO MODULO: ​
Inserisci Offerta Trova Lavoro 

E SARÀ PUBBLICATA!​
 

​
​
Ogni settimana Informacittà di Arzignano raccoglie e pubblica offerte di lavoro arrivate da: 

●​ OFFERTE PERVENUTE DIRETTAMENTE AD INFORMACITTÀ DA AZIENDE, NEGOZI, BAR ecc:  

●​ OFFERTE DI LAVORO DEL CENTRO PER L’IMPIEGO 

●​ OFFERTE DALLE AGENZIE PER IL LAVORO 

​
Sono pubblicati anche: 

●​ CONCORSI PUBBLICI 

●​ CORSI DI FORMAZIONE E RIQUALIFICAZIONE PROFESSIONALE PER DISOCCUPATI 

●​ NOTIZIE E APPUNTAMENTI DI INTERESSE LAVORATIVO 

 

 

Se sei un’azienda e vuoi dare maggiore visibilità alle tue ricerche vai su cliclavoroveneto.it/Aziende 

 

 

 

 

 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScHjVqzfdtX7YZ9sO_d1GDOyQwZUvEM5ouksGDUU4SM_tPBMA/viewform
https://bit.ly/InserisciOffertaTrovalavoro
http://cliclavoroveneto.it/Aziende


 

​
OFFERTE PERVENUTE DIRETTAMENTE AD INFORMACITTÀ 

 
 

OPERATORE DEL MERCATO DEL LAVORO (inserita il 11/04/25) 

Studio Progetto, ente accreditato ai Servizi per il Lavoro della Regione Veneto, ricerca Operatori del Mercato del 

Lavoro (OML) per attività di orientamento e accompagnamento al lavoro, nell’ambito di progetti finanziati. 

 Principali attività 

- Accoglienza e colloqui individuali 

- Bilancio di competenze 

- Definizione di Piani d’Azione Individuali (PAI) 

- Matching domanda/offerta 

- Accompagnamento al lavoro 

- Monitoraggio delle attività 

Requisiti obbligatori (come da DDR 114/2024) 

Titolo di studio: 

- Laurea coerente (es. psicologia, scienze dell’educazione, giurisprudenza, economia, ecc.) e almeno 1 anno di 

esperienza nei Servizi per il Lavoro   

- Oppure altra laurea o diploma e almeno 3 anni di esperienza coerente 

- In alternativa: corso regionale per OML da 300 ore superato con attestato riconosciuto 

- Capacità di gestione colloqui e compilazione documentazione progettuale 

 Competenze trasversali richieste 

- Empatia, capacità di ascolto e orientamento alla persona 

- Capacità organizzativa e di lavoro per obiettivi 

- Conoscenza dei servizi pubblici per l’impiego e delle politiche attive regionali 

Sedi di lavoro 

Valle dell’Agno, Val di Chiampo e Montecchio Maggiore – richiesta disponibilità alla mobilità sul territorio 

Durata e impegno 

Collaborazioni a progetto in funzione del finanziamento, con possibilità di proroga 

Candidature 

Invia CV aggiornato e documentazione che attesti titolo di studio ed esperienza a: spl@studioprogetto.org 

entro il 30 aprile 2025 

 

BORSA DI ANIMAZIONE TERRITORIALE (inserita il 04/04/25) 

Per il progetto: KIT DI COMPETENZE PER GLI OPERATORI DI ASSISTENZA FAMILIARE, ENAIP Veneto 

seleziona candidati. 

La borsa di animazione territoriale, gestita da Enaip Veneto Impresa Sociale, è rivolta a disoccupati/e lavoratori/trici 

con contratto compatibile con le attività legate alla borsa. Sono considerati preferenziali ai fini della selezione i 

seguenti titoli di studio, competenze ed esperienze pregresse: 

- Laurea triennale, specialistica o magistrale 

- Pregressa esperienza di lavoro o tirocinio in progetti finanziati da Regione Veneto e Fondo Sociale Europeo 

- Spiccate competenze di project management e promozione dello sviluppo delle reti 

- Possesso di competenze trasversali quali autonomia, problem solving, capacità di pianificare e organizzare, gestire 

gruppi di lavoro, attitudine ad apprendere in maniera continuativa, conseguire obiettivi, gestire le informazioni, spirito 

d’iniziativa, capacità. 

La borsa sarà avviata entro il 05/05/2025 e si concluderà entro il 04/01/2026 

I candidati dovranno far pervenire la propria candidatura, con allegato Curriculum Vitae in formato Europass firmato 

e copia documento d’identità valido, al seguente indirizzo e-mail: nicole.bruso@enaip.veneto.it entro e non oltre 

lunedì 21/04/2025 alle ore 13.00. 

Per informazioni e iscrizioni QUI: 

Enaip Veneto I.S. – DIREZIONE GENERALE 

Tel. 049 8658939 

Ref. Nicole Brusò            

 

 

 

https://www.enaip.veneto.it/index.php/download/news-gen/26-newsflash/18735-avviso-pubblico-di-selezione-di-una-borsa-di-animazione-territoriale-progetto-kit-di-competenze-per-gli-operatori-di-assistenza-familiare?highlight=WyJib3JzYSIsImFuaW1hemlvbmUiLCJhbmltYXRpIl0=


 

ELETTRICISTA/MANUTENTORE A SAN PIETRO MUSSOLINO (inserita il 21/03/25) 

Per azienda in forte espansione produttrice di bevande 100% biologiche, dessert e creme per cucinare realizzate 

con ingredienti selezionati e certificati, siamo alla ricerca di un/una Elettricista Manutentore per ampliare il nostro 

team. L'Elettricista Manutentore è responsabile di garantire il corretto funzionamento e la sicurezza degli impianti 

elettrici, eseguendo attività di manutenzione preventiva e correttiva, riparazione e installazione. Il suo lavoro 

contribuisce a minimizzare i tempi di fermo degli impianti, assicurando la continuità operativa e la conformità alle 

normative di sicurezza. 

Responsabilità principali: 

Manutenzione preventiva: 

Verificare il corretto funzionamento di quadri elettrici, motori, sensori e altri componenti meccanici, oleodinamici e 

pneumatici; 

Effettuare la pulizia e la lubrificazione delle apparecchiature; 

Redigere report sulle attività di manutenzione e sullo stato degli impianti; 

Manutenzione correttiva: 

Diagnosticare e riparare guasti elettrici, utilizzando strumenti di misura e diagnostica. 

Sostituire componenti difettosi o usurati; 

Risolvere problemi di cablaggio e connessione; 

Intervenire in situazioni di emergenza per ripristinare il funzionamento degli impianti; 

Installazione e modifica impianti: 

Installare nuovi impianti elettrici o modificare quelli esistenti; 

Realizzare cablaggi e connessioni secondo schemi elettrici; 

Montare e collegare apparecchiature elettriche; 

Verificare la conformità degli impianti alle normative di sicurezza; 

Gestione della documentazione: 

Compilare rapporti di intervento e registri di manutenzione; 

Mantenere l'inventario dei materiali e delle attrezzature; 

Requisiti 

Il/la candidato/a ideale si distingue per: 

Conoscenze tecniche: 

Ottima conoscenza di schemi elettrici e documentazione tecnica. 

Capacità di utilizzare strumenti di misura e diagnostica (multimetri, etc.).   

Conoscenza delle normative di sicurezza elettrica (CEI, ecc.). 

Capacità di lavorare su impianti a bassa e media tensione. 

Conoscenza del processo di automazione. 

Competenze pratiche: 

Abilità nel cablaggio e nella connessione di apparecchiature elettriche. 

Capacità di diagnosticare e riparare guasti elettrici.​
Abilità nell'installazione e modifica di impianti elettrici. 

Smontaggio e montaggio valvole, pompe e componenti meccanici semplici. 

Competenze trasversali: 

Capacità di problem solving e di lavoro in autonomia. 

Precisione e attenzione ai dettagli. 

Capacità di lavorare in team. 

 Flessibilità e disponibilità al lavoro straordinario (in media un sabato al mese) 

 Buone capacità comunicative. 

Flessibilità e disponibilità a lavorare su turni o in situazioni di emergenza. 

Per candidarsi, rispondere al presente annuncio,  inviando dettagliato curriculum vitae all'indirizzo 

job@thebridgebio.com 

 

OPERATORE/TRICE SEGRETERIA DIDATTICA A TRISSINO  (inserita il 01/04/25) 

La Scuola di Formazione Professionale Fondazione Casa della Gioventù di Trissino è alla ricerca di un 

Operatore/trice di Segreteria Didattica!  

La  Scuola di Formazione Professionale è alla ricerca di una nuova risorsa per entrare a far parte del proprio  team. 

Requisiti principali: 

Diploma o Laurea triennale 

Precisione e attenzione ai dettagli 

 

mailto:job@thebridgebio.com


 

Capacità organizzative e ordine 

Buone conoscenze informatiche (Microsoft Word ed Excel) 

Preferibile esperienza nella gestione di portali e applicativi del settore Formazione 

Se sei una persona motivata e pronta a contribuire alla crescita dei nostri studenti, inviaci il tuo CV all’indirizzo: 

direzione@cfptrissino.it 

Unisciti a noi per supportare il futuro della formazione!  

 

AVVISO DI RICERCHE SELETTIVE PER ACQUE DEL CHIAMPO SPA  (inserita il 01/04/25) 

ACQUE DEL CHIAMPO S.P.A. s.b. ricerca: 

- N. 02 OPERAI ADDETTI MANUTENZIONE MECCANICA​
Operai 3° livello o superiore, in ragione della professionalità, delle capacità e della esperienza del/la candidato/a 

scelto/a. Il C.C.N.L. applicato sarà GAS ACQUA / Utilitalia, contratto di lavoro Tempo Indeterminato con periodo di 

prova di 3 mesi.​
Orario di lavoro: Tempo pieno 38 ore settimanali 

Vai al bando qui​
Scadenza: ore 12.00 del 17/04/2025 

 

- N. 01 SENIOR CONTROLLER Impiegato 7° livello o superiore, in ragione della professionalità, delle capacità e 

della esperienza del/la candidato/a scelto/a 

C.C.N.L. applicato GAS ACQUA / Utilitalia 

Contratto di lavoro Tempo Indeterminato 

Orario di lavoro Tempo pieno 38 ore settimanali 

Ambito di lavoro Area Amministrativa 

Vai al bando qui​
Scadenza: ore 12.00 del 24/04/2025 

 

DIVERSE FIGURE IN AZIENDA METALMECCANICA a Zermeghedo / Montorso  (inserita il 27/03/25) 

MURARO SRL, azienda metalmeccanica di Zermeghedo/Montorso cerca le seguenti figure da inserire nel proprio 

organico: 

- CABLATORE bordo macchina, cablatore quadri elettrici e assistenza a clienti; 

- DISEGNATORE SCHEMI ELETTRICI per impianti e presse di nostra produzione; 

- MONTATORE MECCANICO; 

- PROGETTISTA MECCANICO da inserire in ufficio tecnico; 

- SALDATORE Tig/Mig; 

- TORNITORE per torni a controllo numerico e torni manuali; 

- OPERAIO addetto avvolgimento e montaggio motori elettrici a c.c./c.a.equilibratura rotori 

- PERITO ELETTROMECCANICO 

Inviare il proprio curriculum a: cv.montorso@gmail.com o contattare il seguente numero: 0444/685515  

 

MAGAZZINIERE A SAN PIETRO MUSSOLINO (inserita il 21/03/25) 

THE BRIDGE SRL è un'azienda produttrice di bevande al 100% biologiche, dessert e creme per cucinare, realizzate 

con ingredienti accuratamente selezionati e certificati. Siamo alla ricerca di un/una magazziniere/a per ampliare il 

nostro team. Il nostro magazzino si trova a San Pietro Mussolino (VI); lavoriamo su 2 turni, dal lunedì al venerdì ma 

è richiesta la flessibilità, in certi periodi dell’anno, di cambiare da turno a lavoro in giornata (e viceversa). 

 

La nuova risorsa si occuperà delle seguenti attività:  

-​ movimentazione merce su pallet con utilizzo di transpallet elettrici, carrelli elevatori retrattili e frontali; 

-​ posizionamento di prodotto finito e materia prima nelle locazioni di stoccaggio (scaffalature a 5 livelli); 

-​ esecuzione picking e preparazione ordini composti; 

-​ operazioni di carico e scarico delle merci e trasferimento tra i vari magazzini; 

-​ controllo della pulizia e dell’idoneità dei mezzi esterni in arrivo; 

-​ mantenere i locali di magazzino e i mezzi affidati in ordine e Pulizia secondo il Piano di pulizia previsto; 

 

Per la nostra ricerca è preferibile che i candidati e le candidate abbiano maturato una precedente esperienza nella 

mansione e che siano in possesso del patentino del muletto. 

Offriamo un iniziale contratto a tempo determinato di 3 mesi, con scopo assunzione. 

 

mailto:direzione@cfptrissino.it
https://www.acquedelchiampospa.it/amministrazione/amministrazione-trasparente/selezione-del-personale/avvisi-di-selezione/
https://www.acquedelchiampospa.it/amministrazione/amministrazione-trasparente/selezione-del-personale/avvisi-di-selezione/
mailto:cv.montorso@gmail.com


 

Inviare cv dettagliato all'indirizzo job@thebridgebio.com 

 

VARIE FIGURE SETTORE METALMECCANICO E AMMINISTRAZIONE AD ARZIGNANO  (inserita il 14/03/25) 

Azienda produttrice macchine per la concia ricerca varie figure settore metalmeccanico e amministrazione, da 

inserire nel proprio organico: 

- IMPIEGATA/O UFFICIO PRODUTTIVO/COMMERCIALE 

La figura sarà responsabile della gestione documentale e operativa relativa ai flussi di produzione e magazzino. 

Emissione e gestione dei DDT: preparazione e controllo dei documenti di trasporto per la merce in lavorazione, in 

particolare per i resi lavorati dei clienti. Gestione clienti, back office e predisposizione preventivi, buona conoscenza 

almeno lingua inglese. Gestione commerciale dei clienti e sviluppo mercati in supervisione. Supervisione e 

organizzazione del processo produttivo: controllo delle giacenze, verifica della corretta movimentazione delle merci 

e gestione della documentazione relativa allo stoccaggio e prodotto. Buone capacità organizzative e attenzione ai 

dettagli. Precisione e autonomia nello svolgimento delle attività, fatturazione attiva e passiva, meglio se esperienza 

pregressa nel ruolo. 

- CABLATORE bordo macchina, cablatore quadri elettrici e assistenza a clienti; 

- FALEGNAME/TORNITORE con almeno minima esperienza per utilizzo CNC 5 ASSI per lavorazione legno e torni  

macchinari manuali sempre segmento legno; 

- MANUTENTORE/MONTATORE MECCANICO e MANUTENTORE ELETTRICO da inserire nell'organico per 

manutenzioni presso aziende clienti. 

 

Esperienza non obbligatoria, richiesta buona conoscenza lingua italiana. 

TUTTI I PROFILI SI INTENDONO FULL TIME in giornata, su 5 GIORNI, con disponibilità il sabato mattina. 

Per info e candidature: a.c.peritoagr@gmail.com 

  

MEDIATORI /MEDIATRICI LINGUISTICI (inserita il 11/03/25) 

Cooperativa Sociale Studio Progetto cerca MEDIATRICI | MEDIATORI LINGUISTICI per supportare le persone 

ucraine nelle diverse attività del progetto di accoglienza. 

Requisiti: 

Buona conoscenza della lingua italiana, ucraina e/o russa 

Titolo di studio: preferibile laurea in mediazione linguistica e culturale 

Requisiti preferibili 

Esperienza pregressa nella mansione 

Esperienza nel lavoro con persone vulnerabili o in contesti di accoglienza e supporto 

Capacità di creare relazioni e di lavorare in team 

Capacità di problem solving 

Capacità comunicative, empatia, capacità di ascolto 

Contratto Lavoro autonomo occasionale 

Zona Valle dell’Agno, Schio, Vicenza 

Candidature: inviare la propria candidatura all'indirizzo cv.terraferma@studioprogetto.org specificando nell'oggetto 

"Mediazione Linguistica” 

 

BARISTA AD ARZIGNANO (inserita il 11/03/25) 

La caffetteria, i dolci per la colazione e la cucina sono la tua passione?  

Se hai voglia di metterti in gioco ma anche divertirti questo annuncio è per TE! 

Il Baretto di Arzignano è alla ricerca della figura di BARISTA con esperienza, ma anche senza. Dai 18 ai 40 anni.  

Perché entrare a fare parte del nostro staff?  

- Annuale o stagionale con collaborazione continuativa  

- Corsi di Formazione 

- Ambiente motivante e sereno  

- Alta possibilità di crescita personale e professionale  

- Team giovane: aver un BUON TEAM UNITO è fondamentale!  

Se cerchi una stabilità che ti permetta di raggiungere i tuoi obbiettivi, allora non farti sfuggire questa occasione!  

Per metterti in contatto con noi chiama il 347 2896803 o invia il tuo CV al seguente indirizzo e-mail: 

baretto.arzignano@gmail.com 

 

 

 

mailto:job@thebridgebio.com
mailto:a.c.peritoagr@gmail.com
mailto:baretto.arzignano@gmail.com


 

IT SPECIALIST JUNIOR A SAN PIETRO MUSSOLINO (inserita il 11/03/25) 

THE BRIDGE SRL azienda in forte espansione produttrice di bevande al 100% biologiche, dessert e creme per 

cucinare, ricerca un/una junior IT SPECIALIST  con meno di 4 anni di esperienza nel ruolo svolta in contesti dinamici 

per affiancare l'IT manager e gli altri addetti IT negli attuali e futuri progetti di implementazione dell'infrastruttura IT, 

volti all'integrazione e al percorso di digitalizzazione intrapreso.  

Riportando all’IT Manager, la nuova risorsa sarà responsabile per le seguenti attività:  

• Funzione di Help Desk agli utenti e assistenza su configurazione e installazione hardware e software;  

• Gestione telefonia mobile e fissa;  

• Installazione/configurazione di apparati, workstations, periferiche e sistemi presenti nelle sedi aziendali;  

• Gestione dell’infrastruttura di rete interna in termini di amministrazione, aggiornamento e supporto agli utenti;  

• Gestione di un Dominio Windows Server e di Active Directory, DHCP e DNS;  

• Gestione dei Backup.  

Il/la candidato/a ideale si distingue per:  

 • Formazione coerente per la funzione e almeno tre anni di esperienza nella mansione o nelle funzioni indicate;  

• Conoscenza delle infrastrutture di rete, delle architetture hardware e della sicurezza informatica;  

• Capacità di predisposizione reportistica e accesso ai database;  

• Effettiva conoscenza operativa di Windows lato server e client, protocolli di rete, router e firewall, gestione delle 

VLAN;  

• Conoscenza sistemi di virtualizzazione Server, vmware;  

• Puntualità, precisione e dinamismo;  

• E’ gradita conoscenza dei sistemi Linux;  

• E' gradita ma non indispensabile la conoscenza di SAP Business One come ERP aziendale;  

• E' gradita ma non indispensabile l’aver utilizzato strumenti di BI come Board o Power BI.  

L’Azienda offre:  

• Posizione all’interno di una realtà consolidata ed in crescita a livello internazionale;  

• Formazione sotto la direzione degli attuali addetti IT e aggiornamenti periodici;  

• Inserimento a tempo indeterminato;  

• Inquadramento da concordare in base al livello di esperienza.  

Sede di lavoro: San Pietro Mussolino – Provincia di Vicenza  

Per candidarsi allegare dettagliato curriculum vitae all’indirizzo email: job@thebridgebio.com 

 

OPERATORI TURISTICI STAGIONE ESTIVA 2025 (inserita il 11/03/25) 

SkyVillage Animazione, agenzia leader nel settore dell'animazione e dell'intrattenimento turistico, apre le selezioni 

per la stagione estiva 2025! 

Si ricercano figure, anche prima esperienza, da inserire nelle nostre strutture ricettive in Puglia, tra Salento e 

Gargano, in Liguria, Abruzzo e Piemonte. 

- Animatori Mini Club 

- Animatori Sportivi 

- Animatori Junior Club 

- Istruttori di Fitness (Zumba, Aerobica, Yoga e simili) 

- Danzatori 

- Responsabili di settore 

- Coreografi 

Si offre vitto alloggio e retribuzione mensile. Contratto di lavoro: Tempo determinato, Tempo pieno 

Per maggiori informazioni sull’azienda consulta il sito www.skyvillage.it compila il form nella sezione LAVORA CON 

NOI! 

 

ANIMATORI | ANIMATRICI PER CENTRI ESTIVI (inserita il 03/03//25) 

La Cooperativa Studio Progetto ricerca Animatori e Animatrici per i Centri Estivi 2025! 

Requisito preferenziale: laurea o diploma in ambito socio-psico-educativo o esperienza biennale nel lavoro con i 

bambini. 

Periodo di lavoro: a partire da giugno 2025 fino alla prima settimana di agosto, con possibilità anche fino a 

settembre. 

Zone di lavoro: Valle dell’Agno | Valle del Chiampo | Villaga | Barbarano Mossano / Nanto. 

Per candidarsi inviare il cv a giulia.dallalibera@studioprogetto.org indicando nell’oggetto “Candidatura Centri Estivi 

2025” 

 

mailto:job@thebridgebio.com
mailto:giulia.dallalibera@studioprogetto.org


 

 

CONCORSI  
 

 

 

AVVISO DI RICERCHE SELETTIVE PER ACQUE DEL CHIAMPO SPA (inserita il 01/04/2025) 

ACQUE DEL CHIAMPO S.P.A. s.b. ricerca: 

- N. 02 OPERAI ADDETTI MANUTENZIONE MECCANICA​
Operai 3° livello o superiore, in ragione della professionalità, delle capacità e della esperienza del/la candidato/a 

scelto/a. Il C.C.N.L. applicato sarà GAS ACQUA / Utilitalia, contratto di lavoro Tempo Indeterminato con periodo di 

prova di 3 mesi.​
Orario di lavoro: Tempo pieno 38 ore settimanali 

Vai al bando qui​
Scadenza: ore 12.00 del 17/04/2025 

 

- N. 01 SENIOR CONTROLLER Impiegato 7° livello o superiore, in ragione della professionalità, delle capacità e 

della esperienza del/la candidato/a scelto/a 

C.C.N.L. applicato GAS ACQUA / Utilitalia 

Contratto di lavoro Tempo Indeterminato 

Orario di lavoro Tempo pieno 38 ore settimanali 

Ambito di lavoro Area Amministrativa 

Vai al bando qui​
Scadenza: ore 12.00 del 24/04/2025 

 

 

ALLIEVI VICE ISPETTORI DELLA POLIZIA DI STATO 

È stato indetto il Concorso della Polizia di Stato per Allievi Vice Ispettori nel 2025 finalizzato alla copertura di 1500 

posti di lavoro. 

Vai al bando qui 

Scadenza: 30 aprile 2025 

 

 

CONSULTA TUTTI I CONCORSI IN SCADENZA SUL SITO UFFICIALE DELLA REGIONE VENETO: 

concorsi.regione.veneto.it 
PER CONSULTARE ALTRI CONCORSI O PER CANDIDARTI AUTONOMAMENTE CONSULTA inpa.gov.it 
 
 

 

OFFERTE  DAL CENTRO PER L’IMPIEGO DI ARZIGNANO 
 

 

 

I CPI fanno parte di Veneto Lavoro, Ente strumentale della Regione Veneto.  
Il portale di riferimento è www.cliclavoroveneto.it/cpiveneto 

 

Ricerche aperte: 

 

RIPARATORI E MANUTENTORI DI MACCHINARI E IMPIANTI INDUSTRIALI 

Azienda di Arzignano ricerca 1 manutentore di macchine per conceria con preferibile pregressa esperienza nella 

mansione. La persona si occuperà del montaggio, manutenzione e sostituzione delle parti danneggiate delle 

macchine per conceria. Orario di lavoro dalle 8.00 alle 12.00 e dalle 13.00 alle 17.10. Iniziale assunzione a termine, 

scopo stabilizzazione. 

Rapporto di lavoro offerto: lavoro a termine 

Centro per l'Impiego di Arzignano 

 

 

 

https://www.acquedelchiampospa.it/amministrazione/amministrazione-trasparente/selezione-del-personale/avvisi-di-selezione/
https://www.acquedelchiampospa.it/amministrazione/amministrazione-trasparente/selezione-del-personale/avvisi-di-selezione/
https://concorsionline.poliziadistato.it/#/concorsi
https://concorsi.regione.veneto.it/
https://www.inpa.gov.it/
http://www.cliclavoroveneto.it/cpiveneto


 

ADDETTO ALLE PULIZIE NEGLI OSPEDALI E AMBULATORI 

In collaborazione con agenzia per il lavoro, si ricercano profili da adibire alle pulizie sanitarie presso l'Ospedale di 

Arzignano. Orario di lavoro 15 ore settimanali articolate dal lunedì alla domenica con 2 giorni di riposo in fasce orarie 

comprese tra le 06:00 e le 09:00 e/o tra le 17:00 e le 20:00 (i candidati/e devono essere preferibilmente disponibili 

ad entrambe le fasce orarie in quanto gli orari potrebbero variare a seconda della necessità). Richiesta conoscenza 

della lingua italiana letta, scritta, parlata e domicilio nella zona di Arzignano. 

Rapporto di lavoro offerto: lavoro a termine 

Centro per l'Impiego di Arzignano 

 

IMPIEGATO DI MAGAZZINO 

Per conceria sita ad Arzignano si cerca un/una impiegato/a di produzione e back office. La risorsa si occuperà di 

inserire a sistema gestionale le ricette di tintura, calcolare i consumi e costificare le stesse. Si occuperà del carico e 

scarico del magazzino dei prodotti finiti e dei prodotti chimici. Inserirà gli ordini e si occuperà delle spedizioni ai 

clienti informandoli sull'avanzamento di produzione. E' richiesta la conoscenza della lingua inglese. L'azienda offre 

contratto a tempo pieno e indeterminato. 

Rapporto di lavoro offerto: lavoro a tempo indeterminato 

Centro per l'Impiego di Arzignano 

 

PERSONALE NON QUALIFICATO DELLE ATTIVITÀ INDUSTRIALI E PROFESSIONI ASSIMILATE 

Per conceria sita in Arzignano si cerca una figura da inserire nel reparto produttivo. Le mansioni per le quali si cerca 

un lavoratore sono di addetto al reparto di concia-riconcia e tintura oppure addetto al sottovuoto. Qualsiasi 

competenza in ambito di gestione di impianti industriali o possesso di patente di muletto o di capacità di manovrare il 

ragno sarà considerato un plus nella selezione. L'azienda offre contratto a tempo pieno e determinato allo scopo di 

trasformazione in tempo indeterminato. 

Rapporto di lavoro offerto: lavoro a termine. 

Centro per l'Impiego di Arzignano 

 

ADDETTO ALLE SPEDIZIONI MERCI 

IMPIEGATO/A ADDETTA ALLE SPEDIZIONI per azienda metalmeccanica. Si richiede esperienza nella mansione, 

in particolare nelle spedizioni di container, e lingua inglese livello B1/B2 (scritto e orale). Finalità assuntiva. 

Rapporto di lavoro offerto: lavoro a termine 

Ricerca gestita direttamente dall'azienda. Inviando la candidatura su cliclavoroveneto.it riceverai una mail con i 

riferimenti dell'azienda per inviare il tuo CV. 

 

 

Altre ricerche dal Centro per l’Impiego… 
 

Info: Centro per l’Impiego di Arzignano 

Via A. Diaz, 7 – 36071 Arzignano 

tel. 049 744 80 41 - nuovo numero unico di contatto 

E-mail: cpi.arzignano@venetolavoro.it​
sito: Centro per l’impiego di Arzignano 
 

 

OFFERTE DALLE AGENZIE PER IL LAVORO 
 

 
 

AGENZIA PIÙ ARZIGNANO CERCA: 

 

COMMERCIALE ESTERO da inserire nell’ufficio Export di una multinazionale tedesca operante nel settore 

elettrico-energetico. La figura si occuperà di tutte le pratiche amministrative inerenti alle esportazioni, fatturazione, 

pagamenti e pratiche doganali. Si richiede esperienza almeno di 3 anni nella mansione, maturata presso aziende 

produttive, lingua inglese livello B1, dimestichezza nell’utilizzo PC e gestionali aziendali. Finalità assuntiva. Zona: 

Trissino. 

 

http://www.cliclavoroveneto.it/offerte-di-lavoro-new
https://www.cliclavoroveneto.it/de/sedi-e-contatti-cpi#CPI%20Vicenza
mailto:cpi.arzignano@venetolavoro.it
https://www.cliclavoroveneto.it/de/sedi-e-contatti-cpi#CPI%20Vicenza


 

ELETTRICISTA con esperienza in impianti industriali. La figura si recherà con mezzo aziendale presso cantieri nel 

raggio di 10/20 km dalla sede aziendale. Finalità assuntiva. Zona: Montecchio Maggiore. 

 

OPERAIO CONCIARIO per il reparto di rifinizione pelli. Si richiede età di apprendistato e preferibilmente minima 

esperienza nel settore. Finalità assuntiva. Zona: San Giovanni Ilarione. 

 

DISEGNATORE TECNICO con diploma meccanico/meccatronico e conoscenza di Solidworks; è preferibile minima 

esperienza nell’ambiente di carpenteria. Tempo determinato con finalità assuntiva. Zona: Orgiano. 

 

IMPIEGATA AMMINISTRATIVA addetta al ciclo continuo con esperienza almeno di 5 anni nella fatturazione IT ed 

estero, buona conoscenza delle normative contabili, fiscali e della ragioneria, utilizzo software per la gestione 

contabile e buona conoscenza lingua inglese. Finalità assuntiva. Zona: Montorso Vicentino. 

 

ADDETTO ALL’ASSEMBLAGGIO di trasformatori su 2 turni. Si richiede esperienza in mansioni analoghe con uso 

degli strumenti da banco, strumenti di misura e lettura del disegno tecnico. Tempo determinato con possibilità 

assuntive. Zona: Trissino. 

 

AIUTO BOTTALISTA JUNIOR per il reparto tinture preferibilmente con minima esperienza nella settore conciario. Se 

candidato straniero, si richiede ottima conoscenza della lingua italiana. Finalità assuntiva. Zona: Arzignano. 

 

MANUTENTORI da inserire nella squadra interna di un’azienda leader nella realizzazione di materiale elettrico. Si 

richiede esperienza nella manutenzione preventiva programmata e non programmata degli impianti di linea, 

progettazione, installazione e risoluzione di problematiche su impianti elettrici ed elettronici. È preferibile diploma di 

perito elettronico/elettrotecnico/meccatronico e disponibilità al lavoro in giornata e su due turni. Assunzione a tempo 

indeterminato. Zona: Montecchio Maggiore o Brendola. 

 

RESPONSABILE CUCINA COLORI per industria conciaria con esperienza pregressa nel ruolo, in particolare nella 

campionatura tinte unite. Finalità assuntiva. Zona: Chiampo. 

 

IMPIEGATO GESTIONE QUALITÀ JUNIOR con diploma ad indirizzo elettrotecnico/elettronico o laurea affine; buona 

conoscenza Pacchetto Office e lingua inglese (scritta e parlata). Finalità assuntiva. Zona: Lonigo. 

 

ADDETTO ALLA LOGISTICA con esperienza nella movimentazione pelli con carrello elevatore e relativo patentino in 

corso di validità. Finalità assuntiva. Zona: Chiampo. 

 

OPERAIO CASARO con ottima conoscenza dell’italiano e minima esperienza in ambito produttivo. Si richiede 

disponibilità agli straordinari. Tempo determinato con finalità assuntiva. Zona di lavoro: Montorso Vicentino. 

 

ADDETTO ALL’ESTRUSIONE per azienda del settore plastico. Si richiede buona conoscenza della lingua italiana 

(scritta e orale), disponibilità ai due turni e preferibilmente esperienza pregressa nella mansione. Tempo determinato 

con finalità assuntiva. Zona: Lonigo. 

 

SALDATORE A FILO con esperienza pregressa nella mansione. Si richiede capacità saldare su tratti lunghi e di vario 

spessore, lettura del disegno meccanico e disponibilità a straordinari. Tempo determinato con finalità assuntiva. Zona: 

Orgiano. 

 

MAGAZZINIERE – CATEGORIA PROTETTA art. 18 per azienda di lavorazione legno. La figura si occuperà di 

imballaggio prodotti, preparazione ordini; movimentazione merce con carrello elevatore, carico camion e trasporti con 

mezzo aziendale (pat. B) tra stabilimenti produttivi adiacenti. Si richiede minima esperienza in ambito logistico, saper 

utilizzare il muletto e possesso patente B; le limitazioni devono essere compatibili con la mansione da svolgere. 

Tempo determinato con finalità assuntiva. Zona: Montecchio Maggiore. 

 

OPERAIO CARPENTIERE con esperienza di almeno un anno su presse piegatrici e/o nella gestione del taglio laser, 

conoscenza del disegno meccanico e disponibilità agli straordinari. Tempo determinato con finalità assuntiva. Zona: 

Orgiano. 

 

 



 

Info: 

Agenziapiù Arzignano 

Via Dell’Industria, 11 - 36071 Arzignano (VI) 

Tel. 0444/452285 | Fax 0444/671313 | E. arzignano@agenziapiu.com 

 

 

 

FORMAZIONE FINANZIATA 
 

 

 

CORSO GOL CON NIUKO 

Corso per Operatore Carpenteria metallica | Avvio: non specificato 

 

 

WORK EXPERIENCE PER PERSONALE DI MAGAZZINO E LOGISTICA INTEGRATA  

CON EQUASOFT  

Operatore della logistica e del magazzino | Avvio: aprile 2025 

Tecnico Specializzato in Gestione Magazzino | Avvio: aprile 2025 

 

 

WORK EXPERIENCE CON FÒREMA | PERCORSI FORMATIVI + STAGE 

Tecnico di amministrazione e contabilità | Avvio: aprile 2025 

Tecnico specializzato in campagne comunicativo promozionali | Avvio: aprile 2025 

Tecnico specializzato nel disegno di prodotto in area meccanica | Avvio: aprile 2025 

 

 

CORSO FORMA.TEMP ON LINE GRATUITO CON PUGLIAFORM 

Gestione delle risorse umane: recruitment e amministrazione del personale | Avvio: 28 aprile 2025 

  

 

CORSI GOL CON BOSCOLO FORMAZIONE 

Tecnico delle riprese video con drone | sede anche a Vicenza | Avvio: Aprile 2025 

Segretaria di Studio Medico |  sede anche a Vicenza | Avvio: Aprile 2025 

Tecnico di Sartoria | Avvio: Aprile 2025 

Corso Segretaria di Ufficio con competenze di Back & Front Office |  Avvio: Aprile 2025 

Corso Web Content Manager | Avvio: Aprile 2025 

Corso Visual Merchandising | Avvio: Maggio 2025 

Corso Segretaria Studio Medico | Avvio: Aprile 2025 

Corso Operatore di Magazzino | Avvio: Maggio 2025   

 

 

CORSI GOL - percorso 2 UPSKILLING CON EUROINTERINIM SERVIZI SRL 

Corso Tecnico della fotografia | Avvio: 13 maggio 2025 

 

 

CORSI PROFESSIONALI GRATUITI - FORMA.TEMP CON EUROINTERINIM SERVIZI SRL 

Addett* dichiarazione redditi 730  

Addett* all’amministrazione del personale e buste paga 

Addett* all’amministrazione dell’ufficio e del personale con informatica 

Futuro Digitale: Fotografia, Video, AI e Strategie di Social Media Marketing 

Espert* content creator con intelligenza artificiale per il web e i social 

 

 

CORSI ONLINE GRATUITI PER DISOCCUPATI CON  GENERATION ITALY 

Sviluppatore Java | Avvio prossima classe: 16 aprile 

 

mailto:arzignano@agenziapiu.com
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Sviluppatore Microsoft .NET |Avvio prossima classe: 27 maggio 

 

 

WORK EXPERIENCE PER UNDER 30 CON EDUFORMA SRL  

Operatore di reception | Avvio: Aprile 2025 

Operatore di sala | Avvio: Aprile 2025 

Tecnico per l’orientamento al lavoro | Avvio: Aprile 2025 

 

 

CORSO GRATUITO CON ENAIP VENETO 

Corso on line per Assistente familiare | Avvio: maggio 2025 

 

 

CORSI GRATUITI OVER 30 CON ENGIM THIENE E DIGITAL CORNER 

Digital Marketing | Avvio 5 maggio 2025 

Office per L'ufficio | Avvio 6 maggio 2025 

Programmatore Python | Avvio 12 maggio 2025 

Competenze Digitali di Base | Avvio 13 maggio 2025 

 

 

CORSI GRATUITI E ABILITANTI CON IL CPV 

Personale addetto ai servizi di controllo delle attività di intrattenimento e di spettacolo in luoghi aperti al pubblico o in 

pubblici esercizi - 160 ore 

Corso gratuito per disoccupati: Agenti E Rappresentanti Di Commercio 

Corso gratuito per disoccupati: agente d'affari in mediazione nel settore immobiliare 

Corso gratuito per disoccupati: Esercente l'attività di somministrazione e vendita di alimenti e bevande 

Info: https://www.cpv.org | sezione Formazione 

 
 
 

NOVITÀ E APPUNTAMENTI DI INTERESSE LAVORATIVO 
 

 

INCONTRALAVORO AMAZON PER ADDETTI AL MAGAZZINO 

 

Nuova edizione per IncontraLavoro Amazon, il recruiting promosso da 

Regione del Veneto e Veneto Lavoro, organizzato dai Centri per l'Impiego 

degli Ambiti di Padova, Rovigo, Verona e Vicenza in collaborazione con 

Adecco. 

Obiettivo dell'iniziativa è selezionare addetti al magazzino da impiegare 

presso i centri logistici di Amazon a Castelguglielmo/San Bellino (RO), e 

successivamente Verona, Vicenza e Vigonza (PD). 

I primi eventi di recruiting si svolgeranno il 16 aprile presso il CPI di Badia 

Polesine (RO) e il 21 maggio al CPI di Rovigo. Successivamente verranno 

organizzati incontri per i candidati presso i Centri per l'impiego di Legnago, 

Verona, Vicenza e Padova.  ​
I lavoratori interessati a partecipare alle selezioni possono candidarsi online accedendo al portale ClicLavoro 

Veneto tramite credenziali SPID e utilizzando il servizio Centro per l'Impiego Online su ClicLavoro Veneto alla 

sezione “IncontraLavoro" . All'interno dell'evento "IncontraLavoro Amazon” è pubblicata l'offerta per la sede di 

Castelguglielmo/San Bellino (RO) con la descrizione dettagliata del profilo ricercato. Successivamente verranno 

pubblicate anche le offerte per i centri logistici di Verona, Vicenza e Vigonza (PD). 
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TALENTWEEK A PADOVA 

 

Dal 7 al 12 aprile una settimana di eventi dedicati alle nuove generazioni, oltre 

200 i giovani che parteciperanno alla rassegna organizzata da Regione del 

Veneto e Camera di Commercio di Padova. Un’occasione per effettuare il 

match tra competenze, valori, visioni e aspirazioni giovanili con le aspettative e i bisogni del territorio. Sono previsti 

incontri e varie attività che spazieranno da hackathon, sessioni di morning yoga, musica dal vivo, serata influencer e 

speed date con aperitivo di networking.  

Maggiori info su www.talentweek.it 

 

 

INCONTRALAVORO ELIOR PER ADDETTI ALLA RISTORAZIONE 

 

Sono aperte le selezioni per partecipare a IncontraLavoro Elior, il recruiting 

promosso da Regione del Veneto e Veneto Lavoro, organizzato dai Centri 

per l'impiego di Vicenza e di Arzignano in collaborazione con i CPI 

dell'Ambito di Vicenza, per selezionare diversi profili di addetti alla 

ristorazione per Elior Ristorazione Spa, gruppo leader nel settore della 

ristorazione collettiva. ​
Nello specifico si ricercano: 

addetti alla preparazione e cottura dei cibi 

cuochi 

I lavoratori interessati a partecipare alle selezioni possono candidarsi 

online accedendo al portale ClicLavoro Veneto tramite credenziali SPID e utilizzando il servizio Centro per l'Impiego 

Online su ClicLavoro Veneto alla sezione “IncontraLavoro" all’interno dell’ evento "IncontraLavoro Elior” 

 

 

 

 

 

Tutti gli annunci sono rivolti ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, 
e a persone di tutte le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03. 

 

Per consultare ulteriori offerte di lavoro, ricevere una consulenza sulla scrittura del cv e della lettera di 

candidatura, capire come muoverti meglio nella ricerca del lavoro, rivolgiti ad INFORMACITTÀ 

 
 
 
 
 

 

 

Biblioteca Civica G. Bedeschi 
Vicolo Marconi 6, Arzignano 

Dal lunedì al venerdì dalle 16.00 alle 19.00 
Telefono: 0444.476609 

E-mail: ig@comune.arzignano.vi.it 
Facebook: Biblioteca di Arzignano 
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